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1. Общие положения

1.1. Положение о конкурсе профессионального мастерства в федеральном государственном
бюджетном образовательном учреждении высшего образования «Рязанский государственный
агротехнологический университет имени П.А. Костычева» определяет порядок, условия
проведения конкурса и участия в нём педагогических работников ФГБОУ ВО РГАТУ.

1.2. Конкурс профессионального мастерства (далее – Конкурс) проводится в целях:
- совершенствования образовательного процесса и непрерывного повышения

профессионального мастерства педагогов;
- повышения престижа педагогической профессии и статуса преподавателя вуза;
- внутренней независимой оценки качества работы педагогических работников.

1.3. Задачи Конкурса:
- поддержка индивидуальной инициативы преподавателей, направленной на

применение в учебном процессе инновационных образовательных технологий;
- стимулирование творческих поисков преподавателей в области внедрения в практику

образования современных информационных технологий;
- использование преподавателями последних научных достижений;
- консолидация профессионального педагогического сообщества;
- распространение передового педагогического опыта.

1.4. Участником Конкурса может стать преподаватель из числа штатных работников
университета, внутренних совместителей.

1.5. Выдвижение на участие в Конкурсе осуществляется кафедрами или на основе
самовыдвижения.

1.6. Общее руководство проведением Конкурса осуществляет председатель конкурсной
комиссии - проректор по развитию образовательного процесса и цифровой трансформации.
Членами конкурсной комиссии являются деканы факультетов университета или лица, их
заменяющие, секретарём – начальник отдела качества образования управления развития
образовательного процесса, дополнительного профессионального образования, цифровой
трансформации.

1.7. Конкурсная комиссия осуществляет методическую поддержку участников,
рассматривает конкурсную документацию, подводит итоги I - III этапов Конкурса.

1.8. Конкурсная комиссия осуществляет контроль за процедурой проведения Конкурса и за
соблюдением сроков проведения Конкурса.

1.9. Конкурсные испытания IV этапа оценивает жюри в составе: председатель жюри -
ректор университета, заместитель председателя жюри - председатель конкурсной комиссии,
члены жюри - члены конкурсной комиссии - деканы факультетов университета или лица, их
заменяющие,  и секретарь. В состав жюри могут входить сотрудники университета и
представители предприятий АПК.

2. Принципы и порядок проведения Конкурса
2.1. Принципы организации и проведения Конкурса: открытость, объективность,

доброжелательность, коллегиальность принятия решений, равенство участников Конкурса,
соблюдение норм профессиональной этики и добровольность участия.

2.2. Конкурс проводится ежегодно по разным направлениям профессиональной
деятельности, например, «Молодой преподаватель года», «Доцент года», «Профессор года»,
«Преподаватель года по техническим наукам», «Эффективное использование инновационных и
информационных технологий в преподавании дисциплин» и т.д. Конкретная номинация и сроки
проведения определяются распоряжением проректора по развитию образовательного процесса
и цифровой трансформации.

2.3. Конкурс проводится в пять этапов:
I этап:
- выдвижение кандидатов на кафедрах и оформление документов для участия в

Конкурсе. Каждый факультет представляет не менее трёх участников. Обязательная
конкурсная документация:
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- выписка из протокола заседания кафедры о выдвижении кандидата на Конкурс с
кратким обоснованием принятого решения; в случае самовыдвижения преподавателя выписка
из  заседания кафедры не требуется;

- заявка на участие в Конкурсе (приложение 1);
- резюме участника Конкурса (приложение 2);
- рейтинговая оценка деятельности участника Конкурса (приложение 3).
II этап:
- подача документов для участия в Конкурсе. Документы сдаются секретарю конкурсной

комиссии в печатном и электронном виде;
- рассмотрение поданных документов конкурсной комиссией. Конкурсная комиссия

считает  рейтинговую оценку деятельности участников Конкурса по балльной системе. 7
конкурсантов, набравших максимальное количество баллов по результатам этого этапа,
допускаются к участию в III этапе Конкурса (приложение 4).

III этап:
- проведение «открытого» занятия (приложение 5). Учебное занятие (лекция,

лабораторное, практическое) в рамках обмена опытом работы заранее объявляется и доступно
для всех желающих.

IV этап:
- выступление с видео-презентацией или слайд-презентацией своего

профессионального опыта (приложение 6).
V этап:
- финал Конкурса. Объявление результатов и награждение.

2.4. С целью обеспечения принципов открытости и гласности любой преподаватель, студент
и сотрудник университета имеет право посещения любого конкурсного мероприятия.

3. Подведение итогов Конкурса
3.1. Участники Конкурса, занявшие по сумме набранных баллов в рейтинговой таблице

первое – третье места, объявляются победителями Конкурса (приложение 7). Объявление
результатов Конкурса и награждение происходит на заседании Учёного совета университета.

3.2. Все участники Конкурса награждаются дипломами участников конкурса
профессионального мастерства.

3.3. Победители конкурса награждаются дипломами победителей, им назначаются
стимулирующие выплаты в размере, определённом Положением о порядке установления
стимулирующих  выплат (надбавок и доплат) работникам федерального  государственного
бюджетного образовательного учреждения высшего  образования «Рязанский государственный
агротехнологический университет имени П.А. Костычева». Фотографии победителей могут
быть размещены на Доске Почёта университета.

3.4. Конкурсная комиссия, жюри конкурса могут дополнительно поощрить участников
Конкурса дипломом за лучшую презентацию, концепцию, авторскую разработку технологии,
лучшее учебное занятие и т.д.)

4. Информационное сопровождение Конкурса
4.1 Информация о Конкурсе, его целях, задачах, принципах и итогах публикуется на

официальном сайте, а также на информационных стендах ФГБОУ ВО РГАТУ.

Приложение 1. Заявка на участие в конкурсе профессионального мастерства.
Приложение 2. Резюме участника конкурса профессионального мастерства.
Приложение 3. Рейтинговая оценка деятельности участника конкурса профессионального
мастерства.
Приложение 4. Результаты этапов конкурса
Приложение 5. Результаты посещения конкурсного занятия
Приложение 6. Оценочный лист презентации
Приложение 7. Итоговый конкурсный лист
Приложение 8. Лист ознакомления с положением
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

Заявка на участие в конкурсе профессионального мастерства

В  комиссию конкурса профессионального мастерства
от __________________________________________

(должность)
кафедры ____________________________________

(название)
____________________________________________

(ФИО)

заявка.

Прошу включить меня в число участников конкурса профессионального
мастерства «название конкурса». Основанием для участия является (нужное
подчеркнуть)
- рекомендация кафедры о выдвижении кандидата на конкурс;
- самовыдвижение на участие в конкурсе.

_______________________
подпись

«____» _______ 20____ года



5

ПРИЛОЖЕНИЕ 2
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

РЕЗЮМЕ

ФИО
Должность, кафедра, возраст
Телефон для связи, e-mail

ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ КРЕДО

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ ЦЕННОСТИ

ОЖИДАНИЯ ОТ КОНКУРСА

ЛИЧНЫЕ КАЧЕСТВА

ХОББИ

ОБРАЗОВАНИЕ
 образовательная организация
 факультет, специальность
 повышение квалификации за предыдущий учебный год

СТАЖ  РАБОТЫ  В УНИВЕРСИТЕТЕ
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

Рейтинговая оценка деятельности участника конкурса профессионального мастерства
за ___________________ учебный год

_____________________________________________________________
Фамилия, имя, отчество

Показатель Единица
измерения

Балл за
единицу

Кол-во
авторов/
разработ

чиков

Кол-во
баллов

1 2 3 4 5 6
Учебная работа

1 Чтение лекций час 1 -
2 Проведение  других учебных занятий 10 часов 1 -
3 Онлайн - занятия на платформе «Вебинар» шт. 5 -
4 Разработка УМК по новым дисциплинам шт. 3
5 Разработка учебных видеофильмов шт. 2
6 Разработка презентаций шт. 0,5
7 Создание учебно-демонстрационных материалов шт. 3
8 Создание учебно-методических рекомендаций и т.п. обычный лист 0,1
9 Другое  (указать вид деятельности) 1

Научно-исследовательская работа
10 Организация конкурсов НИР, конференций  студентов шт. 3
11 Руководство научным кружком шт. 2 -
12 Доклады студентов на научных конференциях шт. 1
13 Научные публикации студентов шт. 1
14 Студенческие работы, направленные на конкурсы

Минсельхоза России
шт. 3

15 Издание учебников, учебных пособий с грифом УМО/
по рекомендации МСУ

шт. 3/2

16 Издание монографий шт. 1
17 Публикации в журналах, рекомендованных ВАК шт. 1
18 Публикации в журналах Skopus шт. 3
19 Организация научных мероприятий на базе РГАТУ шт. 3
20 Участие в выставках, ярмарках, олимпиадах шт. 3 -
21 Объекты интеллектуальной собственности шт. 3
22 РИНЦ**100-300 – 1; 301-500 – 2; 501 и выше - 3 кол-во цитир. -
23 ХИРШ 15-20 – 1; > 20 - 2 индекс -
24 Процентиль 1-5 – 3; 6-10 – 2; 11-15 - 1 значение -
25 Другое (указать вид деятельности) 1

Организационно-методическая работа
26 Председатель, аудитор УМК по ООП 1 -

Организация  на факультете совместно с деканом: -
27 - учебно-методической работы 1 -
28 - научной работы 1 -
29 Формирование баз практик на факультете 1 -

Ответственный за: - 1 -
30 - сбор отчётов по практикам 1 -
31 - ведение электрон. зачётных книжек 1 -
32 Работа в приёмной комиссии 5 -
33 Референт кафедры 1 -
34 Другое (указать вид деятельности)
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Информация об открытом занятии*
дата дисциплина вид занятия тема группа направление

подготовки/специальность
аудитория

*дата проведения учебного занятия может быть изменена с предварительным информированием
участников конкурса.

Достоверность данных подтверждаю.

Заведующий кафедрой ________________ ____________ (_______________)
название кафедры подпись фио

Пояснения:
1) п. 4 по  дисциплинам, которые впервые реализуются преподавателями кафедры.
2) п. 22 – 24 в столбце 3 ставите свои данные по состоянию на  октябрь предыдущего года.
3) Если вид деятельности осуществлялся группой преподавателей, то полученное кол-во баллов
делим на кол-во участников. Например,

Научно-педагогический потенциал
35 Обучение в аспирантуре 1 -
36 Защита диссертации  к.н./ д.н. 2/3 -
37 Учёная степень  к.н./ д.н. 2/3 -
38 Почётное звание 1 -
39 Награды 1 -
40 Другое (указать вид деятельности) 1

Спортивные достижения
41 Указать  вид деятельности 1 -

Воспитательная работа
42 Куратор студенческой группы кол-во групп 1 -
43 Ответственный за портфолио обучающихся оплачено шт. 0,1 -
44 Участие в профориентационной работе № школы 1 -

Участие в работе выборных органов, комиссий, общественной жизни
45 Член Учёного совета университета 6 -
46 Член Учёного совета факультета 4 -
47 Член методического совета университета 3 -
48 Другое (указать вид деятельности) 1

Сумма баллов - - -

1 2 3 4 5 6
13 Научные публикации студентов 3 статьи 1 1ст. -1

2 ст. -1
3 ст. -2

2,5
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

Результаты ____ этапа конкурса

№ п/п Фамилия, имя, отчество рейтинговая оценка  деятельности допуск к ___ этапу

Председатель комиссии:
Члены комиссии:

Секретарь комиссии:
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

РЕЗУЛЬТАТЫ ПОСЕЩЕНИЯ КОНКУРСНОГО ЗАНЯТИЯ
______________________________________________

ФИО  участника конкурса
Дата
Название дисциплины
Вид и тема занятия
Сведения об обучающихся: кол-во, группа, курс, форма обучения, факультет

1. Содержание  занятия Баллы (0-5)
1. Соответствие темы и плана  занятия рабочей программе дисциплины
2. Формулировка целей и задач
3. Актуальность материала
4. Связь занятия с профилем подготовки обучающихся

2. Методика проведения занятия
1. Структурированность содержания: наличие вводной, основной и заключительной
частей
2. Акцентирование внимания аудитории на основных положениях и выводах
3. Использование метод. материалов, оборудования, раздаточного материала и т.д.

3. Организация занятия
1. Посещаемость занятия обучающимися
2. Дисциплина на занятии
3. Рациональное распределение времени во время занятия, наполненность учебного
времени обсуждением проблем
4. Коммуникация, обратная связь, мотивация обучающихся

4. Профессиональное мастерство преподавателя
1. Профессиональная компетентность, знание предмета
2. Характер подачи учебного материала (убедительность, неубедительность,
конструктивность, эмоциональность и т.д.)
3. Использование активных, инновационных  методов обучения

5. Оценка результативности занятия
1. Уровень реализации  целей и задач занятия
2. Сформированность у обучающихся компетенций  по теме занятия
5. Степень воспитательного воздействия занятия на обучающихся

Впечатление от занятия (краткое резюме):__________________________________________

Следует обратить внимание:______________________________________________________

Общее количество баллов________________________________________________________

Эксперт ___________________________________________________________________________
подпись, ФИО, дата

С результатами ознакомлен_____________________________________________________
подпись, ФИО преподавателя
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ПРИЛОЖЕНИЕ 6
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

Оценочный лист презентации
_____________________________________________________

ФИО участника конкурса

Критерий Баллы (0-5)
1. Информативность: соответствие теме, раскрытие ведущих

педагогических идей, социальной значимости профессии, жизненных
приоритетов, отношения к коллегам и обучающимся

2. Культура публичного выступления: ораторское мастерство,
использование средств визуализации, креативность, соблюдение
временного регламента

3. Техническое оформление материала: кол-во слайдов соответствует
содержанию и продолжительности выступления, наличие титульного
слайда и слайда с выводами, иллюстрации хорошего качества, текст
легко читается, орфографическая и пунктуационная грамотность

_________________________    ___________       _______
ФИО члена жюри подпись дата
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ПРИЛОЖЕНИЕ 7
к Положению о конкурсе профессионального мастерства

в федеральном государственном бюджетном образовательном
учреждении высшего образования «Рязанский государственный

агротехнологический университет имени П.А. Костычева»

Итоговый конкурсный лист

№ п/п Фамилия, имя, отчество 2 этап 3 этап 4 этап Сумма
баллов

Председатель жюри

Заместитель председателя жюри

Члены жюри

Секретарь жюри
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